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Das hausliche Arbeitszimmer
Ausnahmen vom Abzugsverbot

Nach § 4 Abs. 5 Nr. 6b Einkommensteuergesetz (EStG) diirfen Aufwendungen fur
ein hausliches Arbeitszimmer sowie die Kosten der Ausstattung nicht als
Betriebsausgaben abgezogen werden.

Dieses grundsatziiche Abzugsverbot gilt nicht, wenn fiir die betriebliche oder
berufliche Tatigkeit kein anderer Arbeitsplatz zur Verflgung steht. In diesem Fall
wird die Hohe der abziehbaren Aufwendungen auf 1.250€ begrenzt (erste
Ausnahme).

Die Beschrankung der abzugsféhigen Aufwendungen auf 1.250€ gilt nicht, wenn
das Arbeitszimmer den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen und beruflichen
Betatigung bildet (zweite Ausnahme).

Der Selbstandige oder GmbH-Geschéftsfihrer kann also immer die
Aufwendungen fiir ein hausliches Arbeitszimmer als Werbungskosten absetzen,
wenn er in seinem Haus oder in seiner Wohnung einen Raum ausschlieBlich oder
nahezu ausschlieBlich fUr berufliche Zwecke nutzt und im Betrieb -
ausnahmsweise - kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung steht. Der Raum muss
seiner Ausstattung nach fur die Erzielung von Einnahmen genutzt werden. Ein
héusliches Arbeitszimmer ist seiner Lage, Funktion und Ausstattung nach in die
hdusliche Sphare eingebunden und dient vorwiegend der Erledigung
gedanklicher, schriftlicher, verwaltungstechnischer oder organisatorischer
Arbeiten. Ein solcher Raum ist typischerweise mit Biromébeln eingerichtet,
wobei der Schreibtisch regelmé&Big das zentrale Mébelstlick ist.

Vom hauslichen Arbeitszimmer ist der gemischt genutzte Raum zu
unterscheiden, der sowohl zur Erzielung von Einkiinften als auch in mehr als nur
untergeordnetem Umfang zu privaten Zwecken genutzt wird.

Ein gemischt genutzter Raum - und damit auch die Arbeitsecke im Wohnzimmer
- ist nach der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofs (BFH) steuerlich nicht
“abzugsfahig.




Wann steht kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung?

Die Aufwendungen flr das hdusliche Arbeitszimmer werden nur anerkannt, wenn
im Betrieb kein anderer Arbeitsplatz zur Verfligung steht.

Der Begriff Arbeitsplatz ist aber insofern interpretationsfihig.

Trotz eines Tisches mit Stuhl im Betrieb kann ein anderer Arbeitsplatz im Betrieb
im Einzeifall zu verneinen sein. So z.B. ein Arbeitsplatz in einer Produktionshalle
mit hohem Gerauschpegel oder ein Arbeitsplatz in einem Biiro, indem aus
anderen Grinden nicht in der Qualitit gearbeitet werden kann wie im hauslichen
Arbeitszimmer.

Nutzung des Arbeitszimmers durch zwei Personen

Die Rechtsprechung geht seit Ende 2016 von einem personenbezogenen
Anwendungsbereich aus.

Nunmehr kann der Héchstbetrag von jedem Steuerpflichtigen in voller Héhe in
Anspruch genommen werden, der das Arbeitszimmer nutzt, sofern in seiner
Person die Voraussetzungen des § 4 Abs. 5 Satz 1 Nr. 6b Satz 2 EStG erfilllt
sind.



